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KOKOUKSEN AVAUS  

Yht. valt. 11 § Päätös:  

  ____________________  

 

 

TODETAAN KOKOUKSEN EDUSTAJAT JA PÄÄTÖSVALTAISUUS SEKÄ HYVÄKSYTÄÄN 

ÄÄNILUETTELO 

Yht. valt. 12 § Kokouskutsu ja sitä seurannut esityslista on marraskuun 16. päivänä 

2020 lähetetty yhtymävaltuuston jäsenille. Lisäksi tieto 

kokousajankohdasta on ollut nähtävillä kuntayhtymän verkkosivuilla. 

   

  Päätös:  

____________________ 

 

 

PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALITSEMINEN 

Yht. valt. 13 § Päätösehdotus: Pöytäkirjan tarkastajiksi, jotka toimivat tarvittaessa 

myös ääntenlaskijoina, valitaan Unto Siikström Rautalammilta ja Maija 

Kärkkäinen Rautavaaralta.    

 

 Päätös:     

____________________ 
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KUNTAYHTYMÄN JOHTAJA JANNE TAPOLAN IRTISANOMINEN TUOTANNOLLISISTA JA 

TALOUDELLISISTA SYISTÄ 

 

 

Yht. hall. 37 § 4.11.2020 Kuntayhtymän palvelutuotanto on loppunut vuonna 2018 ja 

kuntayhtymän kiinteä omaisuus on myyty. Kuntayhtymää ollaan 

purkamassa. Vähentyneen työmäärän myötä on tarkoituksenmukaista 

muuttaa johtajan virka osa-aikaiseksi viraksi koska vähentyminen on 

pysyvää. Yhtymähallituksen arvio on, että kuntayhtymää voisi 

purkautumiseen asti johtaa 20 prosentin työpanoksella.  

Kuntayhtymän johtaja Janne Tapolaa on kuultu 13.10.2020. 

Kuulemisessa kuntayhtymän johtajalle tarjottiin osa-aikaista 

kuntayhtymän johtajan virkaa 20 % työpanoksella, josta hän kieltäytyi. 

Kieltäytymisen myötä kuntayhtymän johtaja irtisanotaan 1.12.2020 

alkaen kolmen kuukauden irtisanomisajalla niin, että työvelvoite päättyy 

28.2.2021.  

 

Yhtymähallituksen puheenjohtajan ehdotus: Yhtymähallitus esittää 

yhtymävaltuustolle, että kuntayhtymän johtaja Janne Tapolan 

irtisanotaan taloudellisin ja tuotannollisin perustein kunnallisen 

viranhaltijalain 37 §:n mukaisesti 1.12.2020 alkaen (viimeinen 

virkasuhteen voimassaolopäivä on 28.2.2021)  

 

Päätös: Päätösehdotuksen mukainen. 

 

Kokousedustajat päättivät, että puheenjohtaja Eero Aho toimii 

pöytäkirjan pitäjänä.  

Merkitään, että kuntayhtymän johtaja Janne Tapola ei esteellisenä 

osallistunut asian käsittelyyn. 

____________________ 
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Yht. valt. 14 § Päätösehdotus: Yhtymävaltuusto irtisanoo johtaja Janne Tapolan 

taloudellisin ja tuotannollisin perustein kunnallisen viranhaltijalain 37 §:n 

mukaisesti 1.12.2020 alkaen (viimeinen virkasuhteen voimassaolopäivä 

on 28.2.2021). 

 

 Päätös:     

____________________ 
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KUNTAYHTYMÄN JOHTAJAN VIRAN OSA-AIKAISTAMINEN JA TÄYTTÄMINEN MÄÄRÄAJAKSI 

 

Yht. hall. 38 § 4.11.2020 Kuntayhtymän palvelutuotanto on loppunut vuonna 2018 ja 

kuntayhtymän kiinteä omaisuus on myyty. Kuntayhtymää ollaan 

purkamassa. Pysyvästi vähentyneen työmäärän myötä on 

tarkoituksenmukaista muuttaa johtajan virka osa-aikaiseksi viraksi. 

Yhtymähallituksen arvio on, että kuntayhtymää voisi purkautumiseen 

asti johtaa 20 prosentin työpanoksella.  

Kuntayhtymä on purkuvalmistelun yhteydessä lähtenyt siitä, että 

kuntayhtymän johtajana toimisi henkilö, jolla olisi yhdistelmävirka 

ensisijaisesti Mäntyharjun kunnan kanssa. Mäntyharjun kunnan 

kieltäydyttyä järjestelystä, kuntayhtymä lähestyi Mikkelin kaupunkia. 

Asia ei Mikkelin kaupungissa edennyt valmisteluun.  

Yhtymähallituksen arvio on, että kuntayhtymä tarvitsee osa-aikaisen 

johtajan vielä noin vuodeksi sen jälkeen kuin nykyisen kuntayhtymän 

johtajan työvelvoite päättyy. Hallintosäännön 24 §:n mukaan 

yhtymävaltuusto päättää viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. 

 

Yhtymähallituksen puheenjohtajan ehdotus: Yhtymähallitus esittää 

yhtymävaltuustolle kuntayhtymän johtajan viran osa-aikaistamista 

1.3.2021 alkaen (keskimäärin yksi työpäivä viikossa). 

 

Päätös: Päätösehdotuksen mukainen. 

Kokousedustajat päättivät, että puheenjohtaja Eero Aho toimii 

pöytäkirjan pitäjänä.  

Merkitään, että kuntayhtymän johtaja Janne Tapola ei esteellisenä 

osallistunut asian käsittelyyn. 

 

____________________ 
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Yht. valt. 15 § Päätösehdotus: Yhtymävaltuusto päättää kuntayhtymän johtajan viran 

osa-aikaistamisesta 1.3.2021 alkaen (keskimäärin yksi työpäivä 

viikossa). 

 

  Päätös: 

____________________ 
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KUNTAYHTYMÄN JOHTAJAN OSA-AIKAISEN VIRAN TÄYTTÄMINEN 

 

Yht. hall. 39 § 4.11.2020 Yhtymähallitus on kokouksessaan 4.11.2020 § 37 päättänyt esittää 

valtuustolle, että se hallintosäännön 29 §:n mukaisesti irtisanoisi 

kuntayhtymän johtajan kolmen kuukauden irtisanomisajalla niin että 

työvelvoite päättyy 28.2.2021. Lisäksi yhtymähallitus on esittänyt 

valtuustolle (yht. hall. 4.11.2020 § 38), että se hallintosäännön 24 §:n 

nojalla osa-aikaistaisi kuntayhtymän johtajan viran 1.3.2021 

kuntayhtymän purkautumiseen asti. 

Yhtymähallitus on valmistellut asiaa siitä lähtökohdasta, että virka 

täytettäisiin osa-aikaisena ja määräaikaisesti ajalle 1.3.2021 – 

28.2.2022. Koska kyseessä on määräaikainen työ, virka on mahdollista 

täyttää ilman julkista hakua. Yhtymähallitus on etsinyt tehtävään 

soveltuvaa henkilöä, jolla olisi edellytykset nopeasti päästä kiinni 

purkutyön loppuunsaattamiseen.  

 

Yhtymähallituksen puheenjohtajan ehdotus: Yhtymähallitus esittää 

yhtymävaltuustolle, että se: 

- määrää kuntayhtymän johtajan osa-aikaiseen virkaan määräajaksi 

ajalle 1.3.2021 - 28.2.2022 FT, KTM Maria Närhisen Mikkelistä 

- oikeuttaa yhtymähallituksen laatimaan Maria Närhisen kanssa 

johtajasopimuksen, jossa muun lisäksi päätetään palkasta ja muista 

ehdoista. 

 

Päätös: Päätösehdotuksen mukainen. 

 

Kokousedustajat päättivät, että puheenjohtaja Eero Aho toimii 

pöytäkirjan pitäjänä.  
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Merkitään, että kuntayhtymän johtaja Janne Tapola ei esteellisenä 

osallistunut asian käsittelyyn. 

____________________ 

 

Yht. valt. 16 § Päätösehdotus: Yhtymävaltuusto: 

- määrää kuntayhtymän johtajan osa-aikaiseen virkaan määräajaksi 

ajalle 1.3.2021 - 28.2.2022 FT, KTM Maria Närhisen Mikkelistä 

- oikeuttaa yhtymähallituksen laatimaan Maria Närhisen kanssa 

johtajasopimuksen, jossa muun lisäksi päätetään palkasta ja muista 

ehdoista. 

 

 

  Päätös: 

____________________ 
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TALOUSARVIO JA TOIMINTASUUNNITELMA SISÄLTÄEN HENKILÖSTÖ- JA 

KOULUTUSSUUNNITELMAN VUODELLE 2021 SEKÄ TALOUSSUUNNITELMA VUOSILLE 2021 

- 2023  

 

Yht. hall. 40 § 4.11.2020 Ehdotukset talousarviosta ja toimintasuunnitelmasta sisältäen 

ehdotuksen henkilöstö- ja koulutussuunnitelmasta vuodelle 2021 sekä 

taloussuunnitelmasta vuosille 2021 - 2023 seuraavat esityslistan 

mukana. 

 Vuoden 2021 talousarvion epävarmuudet liittyvät Itä-Suomen hallinto-

oikeuden käsittelyssä olevaan hallintoriita-asiaan. Kyseessä on vuonna 

2016 kuntayhtymässä ja vuonna 2014 kuntayhtymän jäsenkunnissa 

käsitelty asia, johon Imatran, Joensuun ja Lappeenrannan kaupungit 

hakevat nyt ratkaisua hallinto-oikeudesta. Käytännössä kaupungit 

kuntayhtymän entisinä jäsenkuntina vaativat peruspääomiensa 

palautusta. Ilman kyseistä riita-asiaa olisi kuntayhtymä jo 

todennäköisesti purkautunut.  

Kuntayhtymä tukee ja edistää osaltaan vuonna 2021 kuntayhtymän 

hallittua alasajoa. Hallintoriidasta johtuen on todennäköisempää, ettei 

kuntayhtymä purkaudu vuoden 2021 aikana kuin että se purkautuisi.  

 Kuntayhtymä toimeenpanee vuonna 2021 johtajan vaihdon osa-

aikaiseen johtajaan. Samalla kuntayhtymä varautuu uusien 

luottamushenkilöiden mukaantuloon toimintaan kevään kuntavaalien 

jälkeen.  

Kokonaisuutena vuoden 2021 talousarvion arvioidaan olevan 143.210 

euroa alijäämäinen. 

 

Esittelijän ehdotus: Yhtymähallitus käsittelee vuoden 2021 

toimintasuunnitelman ja talousarvion sisältäen henkilöstö- ja 

koulutussuunnitelman ja vuosien 2021-2023 taloussuunnitelman. 

Yhtymähallitus tekee ehdotuksen yhtymävaltuustolle. 
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Päätös: Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle ehdotuksen 

talousarviosta vuodelle 2021 ja taloussuunnitelmaehdotuksen vuosille 

2021-2023 sekä ehdotuksen henkilöstö- ja koulutussuunnitelmasta 

vuodelle 2021. 

____________________ 

 

Yht. valt. 17 § Ehdotukset talousarviosta ja toimintasuunnitelmasta sisältäen 

ehdotuksen henkilöstö- ja koulutussuunnitelmasta vuodelle 2021 sekä 

taloussuunnitelmasta vuosille 2021 - 2023 seuraavat esityslistan 

mukana.  

 

Päätösehdotus: Yhtymävaltuusto hyväksyy yhtymähallituksen 

ehdotuksen talousarviosta vuodelle 2021 ja taloussuunnitelman 

ehdotuksen ohjeellisena vuosille 2021 - 2023 sekä ehdotuksen 

henkilöstö- ja koulutussuunnitelmasta vuodelle 2021. 

 

 

Päätös: 

____________________ 
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MUUTOS KUNTAYHTYMÄN YHTYMÄVALTUUSTON JÄSENISTÖSSÄ 

 

Yht. valt. 18 § Sulkavan kunnasta 3.11.2020 saadun tiedon mukaan Sanna 

Hämäläiselle on 30.10.2020 myönnetty ero yhtymävaltuuston 

varajäsenyydestä. Samalla kunnanvaltuusto valitsi Sulkavan kunnan 

uudeksi varaedustajaksi kuntayhtymän yhtymävaltuustoon Hannamari 

Aution.  

 

 

 Päätösehdotus: Yhtymävaltuusto merkitsee asiat tiedoksi. 

 

  Päätös:  

  _________________ 
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REIJO KYTÖLÄN ERO KUNTAYHTYMÄN YHTYMÄHALLITUKSEN JÄSENYYDESTÄ 

 

Yht. hall. 41 § 4.11.2020 Yhtymähallituksen jäsen Reijo Kytölä on yhtymähallituksen 

kokouksessa 26.8.2020 pyytänyt eroa yhtymähallituksesta 

paikkakunnalta poismuuton takia (vaalikelpoisuuden menettäminen; 

kuntalaki 78 §). 

 

Esittelijän ehdotus: Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se 

myöntää yhtymähallituksen jäsen Reijo Kytölälle eron yhtymähallituksen 

jäsenyydestä paikkakunnalta poismuuton takia ja valitsee uuden 

jäsenen yhtymähallitukseen. 

 

Päätös: Päätösehdotuksen mukainen.  

  _________________ 

 

Yht. valt. 19 § Päätösehdotus: Yhtymävaltuusto myöntää Reijo Kytölälle eron 

yhtymähallituksen jäsenyydestä sekä valitsee uuden jäsenen 

yhtymähallitukseen. 

 

  Päätös:  

  _________________ 
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TILINTARKASTUSYHTEISÖN JA TILINTARKASTAJAN VALITSEMINEN TOIMIKAUDELLE 2021 

– 2024 

 

Tark. ltk. 16 § 2.11.2020  Hallintoriita-asia on keskeyttänyt kuntayhtymän purkutyön. 

Loppuselvitystä ei voida hyväksyä ennen kuin asia on lainvoimaisesti 

ratkaistu, jonka jälkeen loppuselvitys voidaan saattaa jäsenkuntien 

päätöksentekoon. Purkautuminen tapahtuu eli kuntayhtymä lakkaa 

oikeushenkilönä olemasta, kun loppuselvitys on kaikissa jäsenkunnissa 

lainvoimaisella päätöksellä hyväksytty ja purkautumisesta on ilmoitettu 

aluehallintovirastoon. 

Purkusopimuksen perusteella yhtymähallitus, kuntayhtymän johtaja, 

tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja jatkavat kuitenkin siten, että niiden 

tehtävänä on saattaa viimeinen tilinpäätös jäsenkuntien hyväksyntään. 

 

Käytännössä on jo varmaa, että luottamuselimet järjestäytyvät 

uudelleen kuntavaalien jälkeen. Näin kuntayhtymän tulee päättää myös 

tilintarkastusyhteisöstä ja tilintarkastajasta seuraavalle 

valtuustokaudelle.  

 

Kuntayhtymällä ei juuri ole enää toimintaa eikä siten paljoa 

tarkastettavaakaan. Tilintarkastusyhteisön vaihtaminen toisi 

lisäkustannuksia kuntayhtymälle uusien toimijoiden tutustuessa 

kuntayhtymään. Samalla tilintarkastuksen arvioitu kustannus alittaa 

kilpailuttamiselta edellytetyt kynnysarvot. 

 

Kuntayhtymän johtaja on pyytänyt nykyiseltä tilintarkastusyhteisöltä 

tarjouksen. BDO Audiator Oy:n 31.8.2020 toimittaman tarjouksen 

mukaan tilintarkastuspäivä maksaa matkakustannuksineen 868 euroa 

arvonlisäveroineen. Samalla BDO Audiator Oy ehdottaa, että JHT, HT 

Lilja Koskelo jatkaa vastuunalaisena tilintarkastajana.  

 

Kuntalain mukaan tilintarkastajan valitsee valtuusto. 
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Päätösehdotus: Tarkastuslautakunta tekee yhtymävaltuustolle 

esityksen, että kuntayhtymä jatkaa BDO Audiator Oy:n kanssa tehtyä 

tilintarkastussopimusta vuosille 2021-2024.  

 

 

Päätös: Hyväksyttiin.  

  _________________ 

 

Yht. valt. 20 § Päätösehdotus: Yhtymävaltuusto jatkaa BDO Audiator Oy:n kanssa 

tehtyä tilintarkastussopimusta vuosille 2021-2024. 

Vastuunalaisena tilintarkastajana jatkaa JHT, HT Lilja Koskelo.  

 

Päätös:  

  _________________ 
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SIDONNAISUUSSELVITYS 

 
 
Tark. ltk 17 § 2.11.2020 Kuntalain mukaan tiettyjen kunnan luottamushenkilöiden ja 

viranhaltijoiden on ilmoitettava julkisesti sidonnaisuuksistaan. 

Säännöstä sovelletaan 1.6.2017 alkaen. 

  Itä-Suomen päihdehuollon kuntayhtymässä ilmoitusvelvollisia 

luottamushenkilöitä ovat yhtymähallituksen jäsenet, yhtymävaltuuston 

puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat sekä tarkastuslautakunnan 

puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. Velvollisuus koskee myös 

yhtymähallituksen varajäseniä. 

  Viranhaltijoista ilmoitusvelvollisuuden piirissä on kuntayhtymän johtaja. 

Viranhaltijoiden on lisäksi ilmoitettava kunnallisesta viranhaltijasta 

annetun lain 18 §:n nojalla sivutoimistaan. 

  Sidonnaisuusselvityksen mukainen ilmoitusvelvollisuus koskee 

kuntayhtymässä 22 henkilöä. 

  Kuntalain 84 §:n mukaisesti sidonnaisuusilmoitus tehdään 

tarkastuslautakunnalle, joka valvoo ilmoitusvelvollisuuden 

noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuuston tiedoksi. 

Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitusvelvollisia 

tekemään uuden ilmoituksen tai täydentämään jo tehtyä ilmoitusta. 

 

  Päätösehdotus: Tarkastuslautakunta merkitsee saapuneet 

uudet/päivitetyt sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi, hyväksyy ne ja 

edellyttää, että puuttuvat sidonnaisuusilmoitukset saatetaan välittömästi 

tarkastuslautakunnalle tiedoksi. Tarkastuslautakunta saattaa 

uudet/päivitetyt sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi. 

 

  Päätös: Eero Aho on toimittanut uuden sidonnaisuusilmoituksen ja Liisa 

Kuoksa on päivittänyt sidonnaisuusilmoitustaan. Tarkastuslautakunta 

hyväksyy ilmoitukset ja saattaa ne yhtymävaltuustolle tiedoksi. 
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____________________ 

 

Yht. valt. 21 § Yhtymähallituksen puheenjohtaja Eero Ahon (uusi) ja yhtymähallituksen 

jäsen Liisa Kuoksan (päivitetty) sidonnaisuusilmoitukset on nähtävillä 

kokouspaikalla. 

 

Päätösehdotus: Merkitään tiedoksi. 

 

Päätös:  

  _________________ 
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TIEDOKSI ASIAT JA MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT 

 

Yht. valt. 22 § Päätösehdotus: Käsitellään mahdolliset muut asiat.  

 

 

Päätös:  

 

 

____________________ 
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KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN JA KOKOUKSEN PÄÄTÖKSISTÄ TIEDOTTAMINEN 

 

Yht. valt. 23 § Päätösehdotus: Kuntalain 140 §:n nojalla määrätään, että kokouksen 

pöytäkirja pidetään nähtävänä kuntayhtymän verkkosivulla yleisessä 

tietoverkossa.  

 

 

 Päätös:  

 

 

____________________ 

 


